
شروع سنوات مازاد 
(یا رسمی آزمایشیدوره پیمانی)

بلی
ه رسمی شناسنامه علمی تبدیل وضعیت استخدامی ب

وین و آزمایشی یا رسمی قطعی از سوی متقاضی تد

ارائه شده است؟

ی به دبیرخانه هیات اجرایارائه مستندات ذیل 

:جذب

(فرهنگی)ماده یکصورتجلسه کمیسیون. 1

میصورتجلسه کارگروه بررسی توانایی عل. 2

(5)جدول شماره . 3

به معاون صدور نامه درخواست تمدید سال مازاد

آموزشی و تحصیلات تکمیلی

اع به تایید معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی و ارج

دفتر ریاست جهت طرح در هیات رئیسه دانشگاه

داری و هیات رئیسه دانشگاه به معاونت اابلاغ مصوبه

مالی و مدیریت منابع

صدور حکم کارگزینی تمدید سال مازاد

خیر

زادتدوین شناسنامه علمی به منظور تمدید سال ما

شناسنامه علمی توسط (5)تایید جدول شماره 

کمیسیون تخصصی هیات ممیزه دانشکده

:ارائه مستندات ذیل به دبیرخانه هیات اجرایی جذب

کدهتاییدیه کمیسیون تخصصی هیات ممیزه دانش.1

5جدول شماره . 2

شرکت در مصاحبه صلاحیت عمومی

عضو هیات 

پیمانیعلمی

ی عضو هیات علم

رسمی آزمایشی

ی به دبیرخانه هیات اجرایارائه مستندات ذیل 

:جذب

(فرهنگی)ماده یکصورتجلسه کمیسیون. 1

یزهصورتجلسه کمیسیون تخصصی هیات مم. 2

(5)جدول شماره . 3

مازاداول، دوم و سوم سال های  مازاداولسال مازاددوم سال

صدور نامه درخواست تمدید سال دوم

به دبیرخانه هیات امنامازاد

ت اخذ مصوبه کمیسیون دائمی و هیا

امنا

ابلاغ مصوبه هیات امنا به معاونت

اداری، مالی و مدیریت منابع

می پیمانی یا رس)مسیر حسب نوع عضویتادامه

و چندمین مرتبه سال مازاد ( آزمایشی

کسب امتیاز 

تتبدیل وضعی

عدم کسب 

امتیاز تبدیل

وضعیت


